
Einmalige Leistungen 
 

Wiederkehrende Leistungen 
 

Leistungen im Large-Paket 
 

 
 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

zum Vorteilspreis von 200,00 € pro Monat pro Auszubildenden 

 

Verbund-L-Paket 08/15 

Präambel 
Im Rahmen der Ausbildung im Verbund bieten wir drei Dienstleistungspakte an. Hier sehen 
Sie die Leistungen aus dem Standard-Paket. 
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Bewerberauswahlverfahren 

Abschluss des Ausbildungsvertrages 

Eintragung des Ausbildungsvertrages bei der zuständigen Kammer 

Anmeldung bei der zuständigen Berufsschule 

Anmeldung zur Zwischen- und Abschlussprüfung 

Seminar zum Thema „Einführung in die Rechte und Pflichten des Auszubildenden“ 
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Beratung bei allen Fragen zum Thema Ausbildung 

Koordination von Verbundpartnern für fehlende Ausbildungsabschnitte 
Diagnose „check“ (1 Check im 1. und 3. Ausbildungsjahr) 

Dieses Verfahren ermittelt den jeweiligen Entwicklungsstand des 
Auszubildenden. Unter fachlicher Leitung eines Sozialpädagogen werden 
Stärken und Schwächen des Auszubildenden festgestellt. 
Das Ergebnis dieser Analyse wird der Ausbildungsstätte zur Verfügung 
gestellt. „Sie holen den Jugendlichen dort ab, wo er steht!“ – wir unterstützen 
dabei 

Entwicklungsförderung Anhand des Diagnose „check“ - Ergebnisses wird ein 
Förderplan für den Auszubildenden erstellt. Der ABV benennt einen Betreuer für die 
Begleitung des Jugendlichen während der gesamten Ausbildungszeit. Dieser Betreuer 
überwacht die Einhaltung des Förderplans und kontrolliert die Zielvorgabe in Abstimmung 
mit dem jeweiligen Ausbilder der Ausbildungsstätte. Ziel des Förderplans ist die 
individuelle Förderung und Weiterentwicklung des Auszubildenden.  
 

Monatliche Reflexionsgespräche mit Azubi und Betrieb sowie mit den 

Fachlehrern der Berufsbildenden Schule 

Personalabrechnung, Ausbildungsvergütung, Sozialabgaben, usw. 

Personalverwaltung, Abmahnung, Familienkasse, Arbeitszeugnis, usw. 

Beitragszahlung Verwaltungsberufsgenossenschaft 

Kontakte zu den Berufsschulen, Ausbildersprechtag, Notenspiegel, usw. 

Berichtsheftkontrolle, Auszubildender legt jeden Monat das Berichtsheft vor. 

Kontaktdaten 

Ausbildungsverbund der Wirtschaftsregion Braunschweig/Magdeburg e. V. 
Schwiesaustraße 11, Magdeburg 

Leiterin der Bildungseinrichtung: Christiane Horn 

0391 18613-0 0391 18613-22 info@abv-magdeburg.de 
 www.abv-magdeburg.de 
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