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Ausbildungsverbund der Wirtschaftsregion :
Braunschweig/Magdeburg e. V. |
Freie StraBe 17 :
39112 Magdeburg |
Telefon: 0391 18613-0 |
E-Mail: info@abv-magdeburg.de |
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ABZ Magdeburg

Internationaler Bund

BrenneckestraBe 95

39112 Magdeburg

Telefon: 0391 6077250

E-Mail: abz-magdeburg@internationaler-bund.de

Koordinierungsstelle:
beim FrauenNetzWerk
ImmermannstraBe 19
39108 Magdeburg

Montag 13:30 bis 15:00 Uhr
Mittwoch 08:00 bis 11:00 Uhr

Partner des
Projektverbundes

wir machen mehr. aus_bildung.
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Internationaler Bund
Freier Trager der Jugend-,
Sozial- und Bildungsarbeit e.V.
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Das Projekt ,KoSiMa” ist Teil des ESF-Bundesprogramms ,Netzwerke wirksamer Hilfen
fiir Alleinerziehende” des Bundesarbeitsministeriums und wird aus dem
Européischen Sozialfonds der Europaischen Union kofinanziert.
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Herstellung: ARTHALBER | DRUCKHAUS SCHLUTIUS | www.schlutius-magdeburg.de

I': KoStMa

Magdeburger Netzwerk fir Alleinerziehende
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KoSiMa:

Koordinierung der Systeme
fr Alleinerziehende

in Magdeburg
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Ein besonderes
Handlungsfeld

Welche Wege

Was ist KoSiMa? geht KoSiMa?

I Erfassen der vorhandenen lokalen Strukturen
und Angebote fir Alleinerziehende
und deren Koordinierung sowie Erstellen
eines Leistungskataloges

KoSiMa ist ein Projekt im Rahmen
des ESF-Bundesprogramms
,Netzwerke wirksamer Hilfen fir Alleinerziehende”.

Wir sprechen regionale KMU mit einer Handreichung
zur Ausbildung und Beschaftigung von Alleinerziehenden
zur Sicherung des zu erwartenden Fachkraftebedarfs an.
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Hauptziel ist die Schaffung lokaler Netzwerkstrukturen, : : I Sensibilisierung und Information der KMU
die die Teilhabe Alleinerziehender am Arbeits- und | ™ Bedarfsermittlung und Entwicklung } zum Thema ,Beschaftigung und Ausbildung
Ausbildungsleben sowie in der Gesellschaft } von Dienstleistungsketten und Angeboten ! von Alleinerziehenden”
ermdglichen und sie dazu befdhigen. ! 1
} ! " Entwicklung von Instrumenten zur
: l nachhaltigen Integration von Alleinerziehenden
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W Erarbeiten eines fallbezogenen Wegweisers

Laufzeit: 01. April 2011 bis 31. M&rz 2013 fir Alleinerziehende

Zielgruppe: Alleinerziehende der Stadt Magdeburg " Entwicklung von Unterstiitzungsinstrumenten " Erprobung dieser Instrumente
fir Kleine und Mittelstandische Unternehmen

(KMU) zur Arbeit mit Alleinerziehenden

" Erprobung von flexiblen Arbeitszeitmodellen
mit den KMU z. B. Teilzeitausbildung und
,Muttischichten"

™ Erprobung von Arbeitszeitmodellen fiir Ausbildung
und Arbeit

"% Kommunikation der Ergebnisse von KoSiMa
in Workshops u. a. Veranstaltungen zur Sicherung
der Transparenz

" Einrichten einer Koordinierungsstelle
fir Alleinerziehende mit Anbindung an die Stadt
Magdeburg zur Sicherung der Nachhaltigkeit




